DZIENNIK URZĘDOWY 


MINISTERSTWA 
I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH 


BUDOWNICTWA 


Warszawa, dnia 10 lipca 1962 r. 


Nr 11 j 


Poz. 44 — 49. 


TT-R E-S- 0: 


Zarządzenia Ministra: 


Poz. 44 — mr 292 z 11.VI.62 r. w sprawie trybu wprowa- 
dzenia w życie bezwydziałowej struktury orga- 
nizacyjnej w przedsiębiorstwach. 

Poz. 45 — nr 303 z 20.VI.62 r. w sprawie organizacyjne- 
go i technicznego usprawnienia gospodarki nie- 
którymi środkami trwałymi. 


Poz. 46 — nr 306 z 26.VI1.62 r. w sprawie tworzenia Wran- 
żowych ośrodków normowania pracy, 


Zarządzenie Ministrów: Budownictwa i Przemysłu Ma- 
teriałów Budowlanych oraz Gospodarki Komunalnej i Prze- 


44, 


ZARZĄDZENIE nr 292 MINISTRA BUDOWNICTWA 
I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH 


z dnia 11 czerwca 1962 r. 


w sprawie trybu wprowadzenia w życie bezwydziałowej 
struktury organizacyjnej w przedsiębiorstwach. 


(znak OR4-61-17) 


W wykonaniu postanowień uchwały nr 58 Rady Mini- 
strów z dnia 16 lutego 1962 r. w sprawie stosowania bez- 
wydziałowej struktury onganizacyjnej oraz innych form 
usprawnienia organizacji produkcji w przedsiębiorstwach 
przemysłowych (Mon. Pol. nr 23, poz. 97) oraz w celu 
usprawnienia organizacji zarządzenia i uproszczenia struk- 
tury organizacyjnej przede wszystkim małych i średnich 
przedsiębiorstw, zarządza się, co następuje: 


$ 1. Przedsiębiorstwa podległe Ministrowi Budownictwa 
i Przemysłu Materiałów Budowlanych posiadające sprzy- 
jające warunki, określone w wytycznych do powołanej we 
wstępie uchwały, wprowadzą bezwydziałową strukturę 
organizacyjną zwaną dalej bi.s.o. 


$ 2. Dyrektorzy zjednoczeń w ramach prac organiza- 
cyjnych nad b.s.o., kierując się postanowieniami uchwały 
mr 58 Rady Ministrów z dnia 16 lutego 1962 r. oraz kry- 
teriami, opracowanymi, stosownie do postanowień § 4, 
przez Instytut Organizacji i Mechanizacji Budownictwa: 


1) dokonają analizy możliwości wprowadzenia w zgrupo- 
wanych przedsiębiorstwach b.s.o. w pełnym lub w 
częściowym zakresie — w terminie do dnia 31 grudnia 


wodniezącego Komitetu Budownictwa, Urbanistyki i Ar- 


chitektury: 


Poz. 47 — z 26.V1.62 r. w sprawie ustanowienia Pełno- 
mocnika do Spraw Budownictwa  Prototypo- 
wego. 


Pisma okólne Ministerstwa: 


Poz. 48 — nr 31 z 7.V1.62 r. w sprawie rozliczania usług 
transportowych. 


Foz. 49 — nr 32 z 12.V162 r. w sprawie ewidencji nakła- 


dów na inwestycje pozaplanowe. 


Komunikaty. 


1962 r., w pracach tych zjednoczenia powinny uwzględ- 

niać następujące wskazania: 

a) w pierwszej kolejności b.s.o. powinna być wprowa- 
dzona w jednym lub w kilku przedsiębiorstwach naj- 
bardziej reprezentatywnych dla danej branży, 

b) na podstawie zebranych doświadczeń liczba przed- 
siębiorstw, wprowadzających b.sio, powinna być 
sukcesywnie zwiększana; 

2) wydadzą wytyczne, dotyczące wprowadzenie bis.o — 
w terminie do dnia 28 lutego 1963 r.; 

3) nawiążą współpracę z instytutami naukowymi, a w 
szczególności z Instytutem Organizacji i Mechanizacji 
Budownictwa, w celu ustalenia sposobów korzystania 
przy pracach nad wprowadzeniem b.s.o z pomocy i po- 
rad Instytutu oraz zapewnią wzajemną współpracę 
i wymianę doświadczeń przedsiębiorstw wprowadza- 
jących b.s.0.; 

4) przekażą do Departamentu Zatrudnienia i Płac odpo- 
wiednie wnioski, dotyczące koniecznych zmian w za- 


kresie zasad wynagradzania i kwalifikowania pracow- ny 


ników umysłowych w wyniku wprowadzenia b.s.0. W 
nadzorowanych przedsiębiorstwach. Wnioski powyższe 
powinny być przedstawione w terminach odpowiednio 
poprzedzających wprowadzanie w życie b.s.0. w danej 
grupie jednostek organizacyjnych nie później jednak niż 


do dnia 31 grudnia 1962 r.— dla umożliwienia dokonania 


niezbędnych zmian w obowiązujących przepisach w Za- 4 
i kwalifikowania pracowników 


kresie wynagradzania 
umysłowych przenoszonych z 
przedsiębiorstwa. 


„ruchu” do „zarządu” 


$3. 1. Wytyczne, o których mowa w $ 2 pkt 2), po- % 


winny określać: 
1) zasady, metody i tryb wdrażania b.s.0., 
2) zakres realizacji wytycznych, 


3) etapy realizacji prac (prace analityczne, projektowanie 
= rozwiązań organizacyjnych i harmonogram wprowadza- 
A nia ich w życie), 

Aas 

4) inne niezbędne wskazania. 

Żaba Wytyczne wymagają, przed ich wydaniem, opinii ko- 
_ legium zjednoczenia zgodnie z obowiązującymi przepisami. 


e $4. 1. Zobowiązuje się Instytut Organizacji i Mechani- 
zacji Budownictwa do: 


= 1) opracowania szczegółowych kryteriów w zakresie za- 
{ sad i trybu wdrażania b.s.o. w resorcie Ministra Bu- 
 downictwa i Przemysłu Materiałów Budowlanych, 
przystosowujących „Wytyczne w sprawie zasad sto- 
sowania  b.s.o. oraz innych form usprawnienia 
organizacji produkcji w  przedsiębiorstwach prze- 
_"  mysłowych”, stanowiące załącznik do uchwały nr 58 
Rady Ministrów z dnia 16 lutego 1962 r., do specyfiki 
budownictwa i przemysłu materiałów budowlanych — 
do dnia 30 września 1962 r., 


przekazania kryteriów, o których mowa w pkt 1), po 


_ uzgodnieniu z zainteresowanymi departamentami, do 

= zjednoczeń budownictwa i przemysłu materiałów bu- 
dowlanych, 

3) udzielania — w miarę zapotrzebowania zjednoczeń — 


fachowego instruktażu przy pracach nad wprowadza- 
_ niem i wdrażaniem b.s.o. w przedsiębiorstwach. 


2. Kryteria, o których mowa w ust. 1 pkt 1), powinny 
= być opracowane — w miarę potrzeby w oparciu o ma- 
teriały udostępnione przez zjednoczenia i przedsiębior- 
z stwa — oddzielnie dla przedsiębiorstw przemysłu materia- 
łów budowlanych oraz dla przedsiębiorstw budowlanych. 


_85. Zaleca się zjednoczeniom wiodącym oddziaływanie 
na uczestników porozumień branżowych w kierunku sto- 
sowania zasad b.s.o. w przedsiębiorstwach uczestniczących 
_ w porozumieniu. 


Fe § 6. 1. Zjednoczenia prześlą Departamentowi Organi- 
zacji plany realizacji wprowadzania b.s.o, w zgrupowa- 
nych przedsiębiorstwach w terminie do dnia 31 marca 
SLOR. -T 


> 2. Informacje, o których mowa w ust. 1, powinny w 
szczególności zawierać następujące dane: 


1) przewidywane terminy wprowadzenia b.s.o. w określo- 
= nych przedsiębiorstwach oraz założony program wpro- 
= wadzania b.s.o. w innych przedsiębiorstwach, 


wadzaniem b.s.0., 


A St przedsiębiorstw, w których już istnieje system 


8. Zjednoczenia nadeślą do Departamentu Organizacji 
-= informacje z postępu prac, związanych z wprowadzanićm 


mia 30 czerwca 1963 r. 
_$7. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 lipca 1962r. 


MINISTER 
; M. Olewiński 


DZIENNIK URZĘDOWY MIN. BUD. I PRZEM. MAT. BUD. 


b.s.o. w zgrupowanych przedsiębiorstwach, w terminie do. 


Nr 11 


45. 


ZARZĄDZENIE nr 303 MINISTRA BUDOWNICTWA 
I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH 


z dnia 20 czerwca 1962 r. 
w 


sprawie organizacyjnego i technicznego usprawnienia 
gospedarki niektórymi środkami trwałymi. 


(znak: MT1-1-41/62) 


Terminy wykonania zadań ustalone w programie dzia- 
łania, stanowiącym załącznik nr 2 do zarządzenia nr 158 
Ministra Budownictwa i Przemysłu Materiałów Budowla- 
nych z dnia 9 kwietnia 1962 r. w sprawie organizacyjnego 
i technicznego usprawnienia gospodarki niektórymi środ- 
kami trwałymi (Dz. Urz. MBiPMB nr 6, poz. 20) przesuwa 
się o jeden miesiąc z wyjątkiem terminów, które są prze- 
widziane na koniec bieżącego roku. 

MINISTER 
M. Olewiński 


46. 


ZARZĄDZENIE nr 306 MINISTRA BUDOWNICTWA 
I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH 


z dnia 26 czerwca 1962 r. 


w sprawie tworzenia branżowych ośrodków normowania 
pracy. 


(znak: ZP5/62) 


W związku z uchwałą nr 213 Rady Ministrów z dnia 
13 czerwca 1961 r. w sprawie zasad i organizacji normo- 
wania pracy (Mon. Pol. nr 54, poz. 235) i zarządzeniem 
nr 10 Przewodniczącego Komitetu Pracy i Płac z dnia 
17 marca 1962 r. w sprawie zasad wynagradzania pra- 
cowników ośrodków normowania pracy, po porozumieniu 
z Zarządami Głównymi Związków Zawodowych Pracow- 
ników: Budownictwa i Przemysłu Materiałów Budowla- 
nych, Przemysłu Chemicznego, Gospodarki Komunalnej 
i Przemysłu Terenowego, zarządza się, co następuje: 


$ 1. Ilekroć w zarządzeniu jest mowa o ośrodkach na- 
leży przez to rozumieć branżowe ośrodki . normowaniaą 
pracy. 

$2. 1. Dyrektorzy zjednoczeń, przy których utworzono 
ośrodki dla potrzeb branży, dostosują zasady działania 
tych ośrodków do zasad, zawartych w powołanej we 


. wstępie uchwale. 


2. Dyrektorzy zjednoczeń przemysłu oraz dyrektorzy 
specjalistycznych zjednoczeń budownictwa, przy których 
nie ma ośrodków, uprawnieni są do ich utworzenia, po po- 
rozumieniu się z Dyrektorem Departamentu Zatrudnie- 
nia i Płac oraz po zapewnieniu w porozumieniu z właści- 
wymi departamentami etatów i środków finansowych. 

3. Szczegółowe zadania i organizację ośrodków, o któ- 
rych mowa w ust. 1 i 2, ustalą dyrektorzy zjednoczeń na 
podstawie ramowych wytycznych, stanowiących załącznik 
nr 1 do zarządzenia. 

$ 3. Dyrektor zjednoczenia zatwierdza kwartalny plan 
pracy ośrodka, opracowany na podstawie rocznego planu 
prac ośrodka, uzgodnionego z Centralnym Ośrodkiem Tech- 
nicznego Normowania Pracy, 
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§ 4. 1. Do pracowników ośrodków stosuje się zasady 
wynagradzania, stanowiące załącznik nr 2 do zarządzenia. 

2. Wymagania kwalifikacyjne i staż pracy dla pracow- 
ników ośrodków, określone są w załączniku nr 3 do 
zarządzenia. f 

3. W sprawach mieunormowanych niniejszym zarządze- 
niem do pracowników ośrodków stosuje się przepisy, do- 
tyczące pracowników zjędnoczenia. 


$ 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 lipca 1962 r. 


MINISTER 
wz. S. Farjaszewski 


załącznik nr 1 do zarządzenia 
mr 306 Ministra Budownictwa 
i Przemysłu Materiałów Budowla- 
nych z dnia 26 czerwca 1962 r. 


RAMOWE WYTYCZNE 


w sprawie organizacji i zakresu działania branżowych 
ośrodków normowania pracy 


I. Zadania ośrodków 


Do podstawowych zadań ośrodków należy: 


1) opracowywanie projektów normatywów czasu, norm 
pracy jednclitych i branżowych oraz norm obsady sta- 
nowisk roboczych, 


2) stawianie wniosków co do zmian warunków wykona- 
nia i organizacji robót, 


3) upowszechnianie wśród zakładów normatywów czasu 
i norm pracy, opracowanych przez ośrodek lub inne 
jednostki, 

4) badanie, doskonalenie i upowszechnianie nowoczesnych 
metod organizacji stanowisk roboczych i ich obsady, 


5) doskonalenie metod normowania pracy, a w szczegól- 
ności metod i techniki pomiarów czasu roboczego, 


6) organizowanie kursów szkolenia i podwyższania kwali- 
fikacji pracownikow organizacji i normowania pracy 
przedsiębiorstw i pracowników ośrodków. 


1, w okresie przygotowywania przedsiębiorstw i zakładów 
do przejścia na technicznie uzasadnione normy pracy: 
— współpraca z komisjami powołanymi do analizy 

organizacji i norm pracy w przedsiębiorstwach, za- 
kładach i zjednoczeniu w ocenie gotowości zakładu 
(przedsiębiorstwa) do wprowadzenia tych norm. 


11. Działania pomocnicze do wykonania zadań „produkcyj- 
nych 


W celu realizacji podstawowych zadań, wymienionych 
w części I, ośrodki powinny wykonywać następujące prace 
pomocnicze: 


1) opracowywać roczne i kwartalne plany i harmonogra- 
my prac w ramach ogólnego wieloletniego pi anu prac, 
ustalonego przez Ministerstwo, 


2) projektować wzory poprawnej, nowoczesnej organiza- 
cji pracy, obsady stanowisk roboczych, metod pracy, 
które są niezbędne do prowadzenia badań i pomiarów 
czasu roboczego w celu opracowania technicznie uza- 
sadnionych norm pracy, 


O meee a 


f 
3) wyszukiwać, gromadzić i wykorzystywać wszelkie ma- 
teriały fachowe do unowocześnienia normowania pracy, 


4) prowadzić dokumentację i bibliografię materiałów z za- 


kresu organizacji i normowania pracy i dziedzin z tym 
związanych, 


5) dokonywać tłumaczeń materiałów naukowych z języ- 
ków obcych w zakresie swej pracy. 


III. Wewnętrzna organizacja ośrodków o) 


Na czele ośrodka stoi kierownik, który może posiadać 


zastępcę. Kierownikowi podlegają kierownicy zespołów lub 
sekcji zajmujących się: 


— problemami opracowań normatywów czasu i norm pra- 3 
cy dla różnych rodzajów robót (operacji), 


— pracami związanymi z przejściem zakładów na normy 
technicznie uzasądnione, A 


— badaniami efektywności produkcyjnej i ekonomicznej 
stosowania norm pracy, 


— planowaniem szkoleniem i wydawnictwami. 


Na czele zespołu bądź sekcji stoi kierownik. Podlegają 
mu pracownicy, specjaliści określonych zagadnień, w 
ilości zależnej od ilości i zakresu prac zespołu. 


Í 


Załącznik nr 2 do zarządzenia 
nr 306 Ministra Budownictwa 
"i Przemysłu Materiałów Budowla- 
nych z dnia 26 czerwca 1962 r. 


ASADY : 
wynagradzania pracowników branżowych ośrodków nor- z 
mowania pracy. 


51. 1. Pracownicy ośrodków wynagradzani są zgodnie 
z poniższą tabelą stanowisk i zasadniczych miesięcznych 3 
wynagrodzeń. 


Zasadnicze miesięczne wyna-|] 
grodzenie w złotych i 


Stanowisko 


Kategoria Kategoria 
ośrodka A ośrodka B © 


L| Kierownik ośrodka | 3.400 — 4.300 | 3.200 — 4.000 


2. |Zastępca kierownika À | 
ośrodka 3.200 — 4.000 | 3.000 — 3.700. 


] 


3.| Kierownik zespołu ` 3.000 — 3.700 | 2.800 — 3.500 


4. Kierownik sekcji 2.700 — 3.500 — RZN 


5.| Starszy instruktor 2.700 — 3.300 | 2.700 — 3.300 


6.| Instruktor 2.500 — 3.000 | 2.500 — 3.000 | 


7: Chronometrażysta 1.800 — 2.200 | 1.800 — 2.200 | 


8.| Bibliotekarz 1.300 — 1.600 | 1.300 — 1.609 


nn | NA | rio 


9. | Kreoślarz, z z 
referent administracyj| 1.000 — 1.200 | 1.000 — 1.200. a 


| aa r E 


Maszynistka 700 — 950| 700 — 950 | 


N 
X, 
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W przypadkach uzasadnionych specyfiką pracy ośrodka 
dyrektor zjednoczenia może wystąpić z wnioskiem do Mi- 
„nistra o uzupełnienie tabeli. 


? 2. Do kategorii A według tabeli podanej w ust. 1, za- 
M licza się ośrodki niżej wymienionych zjednoczeń: 


1) Zjednoczenia Przedsiębiorstw Budowy Elektrowni 


- i Przemysłu 


= 2) Zjednoczenia Przedsiębiorstw Robót Elektrycznych 
|. „Elektromontaż” 


3) Zjednoczenia Konstrukcji Stalowych i Urządzeń Prze- 
mysłowych „Mostostal” 


4) Zjednoczenja Przedsiębiorstw Instalacji Przemysłowych 
5 Zjednoczenia Przemysłu Ceramiki Budowlanej 

$ 6) Zjednoczenia Przemysłu Ceramicznego 

1) Zjednoczenia Przemysłu Szklarskiego 


i 8) Zjednoczenia Przemysłu Okuć i Instalacji Budowla- 
nych 


SA) Zjednoczenia Przedsiębiorstw  Remontowych Maszyn 
"1 Urządzeń Budownictwa. 


+ 


> 10) Zjednoczenia Boden Betonów. 


'.$2 1. Roczny fundusz nagród dla pracowników ośrodka 
powinien być ustalony w takiej wysokości procentowej, 
_ jaka jest ustalona dla zjednoczenia, przy któryym działa 
Bo ośrodek, bez uwzględnienia dodatku procentowego z tytułu 
działalności zjednoczenia wiodącego. 


Stanowisko 


28 *'1. |Kierownik a) wyższe 


A wykształcenie 
-7 |ośrodka 


i przeszkolenie w zakresie 


a) wyższe wykształcenie 


i 2. |Zastępca 


Wymagania kwalifikacyjne | 


b) średnie wykształcenie techniczne i | 
przeszkolenie w zakresie normowania 
pracy na kursie III stopnia. 


2. Wysokość kwartalnego funduszu nagród, w ramach 
utworzonego rocznego funduszu nagród, ustala dla ośrodka 
dyrektor zjednoczenia. 


3. Podstawą do przyznania kwartalnego funduszu na- 
gród jest wykonanie przez ośrodek, zatwierdzonego przez 
dyrektora zjednoczenia kwartalnego planu pracy w za- 
kresie zagadnień, określonych ramowymi wytycznymi w 
sprawie organizacji i zakresu działania brenżowych ośrod= 
ków normowania pracy, stanowiącymi załącznik nr 1 do 
zarządzenia. 


4. Niewykonanie kwartalnego planu pracy ośrodka w je- 
dnym z podstawowych wskaźników planu, o którym mowa 
w ust. 3, pozbawia ośrodek bądź zespół pracowników win- 
nych niewykonania planu prawa do funduszu nagród za 
dany kwartał. 


5. Decyzję o uruchomieniu kwartalnego funduszu na- 
gród dla ośrodka podejmuje dyrektor zjednoczenia w po- 
rozumieniu z dyrektorem Centralnego Ośrodka Technicz- 
nego Normowania Pracy, który koordynuje i ocenia dzia- 
łalność branżowych ośrodków normowania pracy. W de- 
cyzji tej dyrektor zjednoczenia określa wysokość indywi- 
dualnej nagrody kwartalnej dla kierownika ośrodka i jego 
zastępcy. 


§ 3. 1. Nagrody, o których mowa w $ 2, wypłacane 
są w okresach kwartalnych w ciągu miesiąca następują- 
cego po danym kwartale. Poza tymi nagrodami pracow- 
nikom ośrodka nie przysługują inne nagrody i premie. 


2. Najwyższa indywidualna nagroda dla pracownika 
ośrodka nie może za dany okres przekraczać 30% jego 
płacy zasadniczej i jest przyznawana za osobisty wkład 
pracy. x 


` Załącznik nr 3 do zarządzenia 
nr 306 Ministra Budownictwa 
i Przemysłu Materiałów Budowla- 
nych z dnia 26 czerwca 1962 r. 


. WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE I STAŻ PRACY 
PRACOWNIKÓW BRANŻOWEGO OŚRODKA 
A NORMOWANIA PRACY ; 


Staż pracy 


techniczne 
normowa- 
nia pracy na kursie III stopnia. 


lata praktyki w normowaniu pracy, 
lata na kierowniczych stanowiskach ' 
2 lata w produkcji. 


a) 


-NE 


b) 4 lata praktyki w normowaniu pracy, 
2 lata na kierowniczych stanowiskach 
i 4 lata w produkcji. 


techniczne a) 3 lata praktyki w normowaniu pracy, 


i przeszkolenie w zakresie normowa- 


kierownika ośrodka 
A nia pracy na kursie III stopnia. 


b) średnie wykształcenie *‘techniczne 
i przeszkolenie w zakresie normowa- 
nia pracy na kursie III stopnia. 


1 rok ną kierowniczym stanowisku 
i 2 lata w produkcji. 


b) 4 lata praktyki w normowaniu pracy, 
1 rok na kierowniczym stanowisku 
i 3 lata w produkcji. 


Stanowisko 


3. |Kierownik 
zespołu sekcji 
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Wymagania kwalifikacyjne 


a) wyższe wykształcenie techniczne 
i przeszkolenie w zakresie normowa- 
nia pracy na kursie III stopnia. 


b) średnie wykształcenie techniczne 
i przeszkolenie w zakresie normowa- 
nia pracy na kursie III stopnia. 


. |Starszy instruktor 


Instruktor 


6. |Chronometrażysta 


7. |Bibliotekarz 


8. |Kreślarz 


9. |Referent 
administracyjny 


10. |Maszynistka 


e o w hi e 


Uwagi: 1. Przez określenie „praktyka w produkcji” użyte w poz. 1—4 tabeli należy rozumieć pracę w działach: 
przygotowania produkcji, technologicznych. technicznych, produkcyjnych i w bezpośredniej produkcji — 


na różny 


i 


a) wyższe wykształcenie techniczne 
i przeszkolenie w zakresie normowa- 
nia pracy na kursie III stopnia, 


Gon A R EEE RECO NOZE O ONO A 
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1 


Staż pracy 


a) 3 lata praktyki w normowaniu pracy, 
2 lata w produkcji. 


b) 4 lata praktyki w normowaniu pracy, 
3 lata w produkcji. 


a) 3 lata praktyki w normowaniu pracy, 
2 lata w produkcji. 


b) średnie wykształcenie techniczne 
i przeszkolenie w zakresie normowa- 
nia pracy na kursie III stopnia, 


a) wyższe wykształcenie techniczne 
i przeszkolenie w zakresie normo- 
wania pracy na kursie III stopnia. 


b) średnie. wykształcenie techniczne 
i przeszkolenie w zakresie normowa- 
nia pracy na kursie III stopnia. 


b) 4 lata praktyki w normowaniu pracy, 
2 lata w produkcji, 


a) 2 lata praktyki w produkcji w nor- 
mowaniu pracy. 


b) 4 lata praktyki w produkcji w normo- 
waniu pracy. 


Średnie wykształcenie zawodowe i prze- 
szkolenie w zakresie normowania pracy 
na kursie II st. 


Średnie wykształcenie zawodowe 


Średnie wykształcenie zawodowe 


2 lata praktyki w produkcji w tym 1 rok 
w normowaniu pracy. 


Średnie wykształcenie ogólne lub eko- 
nomiczne 


Wykształcenie podstawowe 


ch stanowiskach. 


7 i 
Od pracowników zajmujących stanowiska, określone w poz. 1—5, powinno się wymagać dodatkowo 
„wszechstronnej znajomości zagadnień organizacji pracy, technologii wykonania, technicznego normowa- 
niə pracy, podstaw psychologii, fizjologii i socjologii oraz bezpieczeństwa pracy a także innych zagad- 


nień związanych z ich kierunkiem specjalistycznym. 


2. Najwyższe wynagrodzenie dla danego stanowiska, przewidziane w tabeli wynagrodzeń, zawartej w 8 1528 
załącznika Nr 2 do zarządzenia może być przyznawane pracownikowi wyłącznie w przypadku posiada © ŻW 
nia przez niego oprócz kwalifikacji i stażu pracy, określonych w poz. 1—5 załącznika Nr 3, również 


dodatkowych wymagań określonych wyżej w ust. 2. 


. Dyrektor zjednoczenia może zwolnić od powyższych wymagań pracowników dotychczas zatrudnionych 
w. ośrodku normowania pracy w uzasadnionych przypadkach, zwłaszcza w przypadku podnoszenia 
kwalifikacji zawodowych przez pracownika na wyższej uczelni bądź w szkole średniej lub posiadania 


stażu pracy znacznie przekraczającego wymagany staż. 


1 rok pracy zawodowej. 


`~ 
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ZARZĄDZENIE MINISTRÓW: BUDOWNICTWA 
I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH 
oraz . 
GOSPODARKI KOMUNALNEJ 
i PRZEWODNICZĄCEGO KOMITETU BUDOWNICTWA, 
URBANISTYKI I ARCHITEKTURY, 


z dnia 26 czerwca 1962 r. 


z _w sprawie ustanowienia Pełnomocnika do Spraw Budow- 


nictwa Prototypowego. 
j 


(znak: OR 1 — 31) 


W celu realizacji postanowień uchwały nr 285 Rady 
Ministrów z dnia 2 lipca 1959 r. w sprawię przyjęcia 
tez dotyczących typizacji w budownictwie (Mon. Pol. 
» nr 70, poz. 365) uzupełnionej uchwałą nr 507 Rady Mi- 
| 'mistrów z dnia 31 grudnia 1959 r. (Mon. Pol z r. 1960 
i nr 23, poz. 109), w. zakresie budownictwa prototypowego 
zarządza się, co następuje: 


§ 1. 1. Tworzy się przy Ministrze Budownictwa i Prze- 
mysłu Materiałów Budowlanych stanowisko Pełnomocnika 
E do Spraw Budownictwa Prototypowego, który w dalszym 
28 ciągu niniejszego zarządzenia zwany będzie „Pełnomocni- 
- kiem”, 


AA Pełnomocnik działa jednocześnie z upoważnienia Mi- 
nistra Gospodarki Komuńalnej i Przewodniczącego Komi- 
tetu Budownictwa, Urbanistyki i Architektury. 
3. Pełnomocnika powołuje i odwołuje Minister Budow-_ 
==- mietwa i Przemysłu Materiałów Budowlanych. 


pe: $2. 1. Zadaniem Pełnomocnika jest koordynacja prac 
(e Ww zakresie budownictwa prototypowego prowadzonych 
„M przez Ministerstwo Budownictwa i Przemysłu Materiałów 
= Budowlanych, Ministerstwo Gospodarki Komunalnej i Ko- 
= mitet Budownictwa, Urbanistyki i Architektury. 

— 2. Szczegółowy zakres działania Pełnomocnika określa 
załącznik do niniejszego zarządzenia *). 


$ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 lipca 1962 E 
MINISTER 


BUDOWNICTWA I PRZEMYSŁU 
: li i Æ MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH 


wz. W. Kopeć 
rj 
MINISTER 
sz _ GOSPODARKI KOMUNALNEJ 
F, ; wz. J. Goryński 
oY 


AJ 
23 $ 


-PRZEWODNICZĄCY KOMITETU 
BUDOWNICTWA, URBANISTYKI 

ję: 1 ARCHITEKTURY 

S. Pietrusiewicz. 


=~ 


E *) Załącznik przesłano zainteresowanym jednostkom. 
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PISMO OKÓLNE nr 31 


MINISTERSTWA BUDOWNICTWA 
I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH 


z dnia 7 czerwca 1962 r. 


w sprawie rozliczania usług transportowych. 


(znak: KR-I/D-100/62) 


W związku z niejednolitą ewidencją rozliczeń we- 
wnętrznych usług transportowych w przedsiębiorstwach, 
Ministerstwo Budownictwa i Przemysłu Materiałów Bu- 
dowlanych — Departament Księgowości i Rewizji wy- 
jaśnią, co następuje: 


1. Rozliczenie wewnętrznych usług transportowych (prze- 
wóz pracowników, przewóz materiałów itp.) może prze- 
biegać za pośrednictwem kont sprzedaży tylko wówczas, 
gdy są wykonywane taborem, którego działalność pod 
względem ilości i wartości uwzględniona jest w zadaniach 
planowych. W rozliczeniach tych usług należy stosować 
wycenę według aktualnie obowiązującej taryfy transpor- 
towej. i 


2. Przewozy dla potrzeb własnych, wykonywane taborem 
gospodarczym, nie planowanym ilościowo i wartościowo, 
należy rozliczać według kosztu własnego wprost na od- 
powiednie 'miejsca kosztów na rzecz których są w$kony- 
wane. 


3. Przewozy wykonywane na zlecenia "spoza przedsię- 


Nr 11 
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biorstwa taborem gospodarczym należy kwalifikować do “ 


sprzedaży zewnętrznej i do wartości usług podstawowych. 

4. Przeładunki wykonywane przez przedsiębiorstwa na 
rzecz własnej działalności należy rozliczać na odpowiednie 
miejsca kosztów według kosztu własnego. 


DYREKTOR DEPARTAMENTU 
wz Cz. Krzemiński 


49. 


PISMO OKÓLNE nr 32 


MINISTERSTWA BUDOWNICTWA 
I PRZEMYSŁU MATERIAŁOW BUDOWLANYCH 


z dnia 12 czerwca 1962 r. 
w sprawie ewidencji nakładów na inwestycje pozaplanowe. 
(znak: KR-I/D-100/62) 


W związku z $ 27 ust. 2 uchwały nr 54 Rady Ministrów 
z dnia 13 lutego 1962 r. w sprawie zasad finansowania in- 
westycji i kapitalnych remontów jednostek państwowych 
w 1962 r. (Mon. Pol. nr 19, poz. 80) Ministerstwo Budow- 
nictwa i Przemysłu Materiałów Budowlanych — Departa- 
ment Księgowości i Rewizji wyjaśnia, co następuje: 

1. Wydatki dokonane ze środków obrotowych przed- 
siębiorsbw, dotyczące inwestycji nie objętych przyjętymi 
przez bank planami rzeczowo-finansowymi, mależy spisy- 
wać w ciężar strat powiększając równocześnie fundusz 


Wi, 


JATT 


SN 


Nr ii 


inwestycyjno-remontowy przedsiębiorstwa 0 kwotę równą 
stracie. 

2. Zapis księgowy związany z operacją określoną w 
ust. 1, wyraża się obciążeniem konta 800 „Straty i Zyski” 
i uznaniem konta 982 „Fundusz inwestycyjno-remontowy”. 


3. Dalsze zapisy, dotyczące kompensaty nakładów in- 
westycyjnych z funduszem inwestycyjno-remontowym oraz 
zapisy refundacji środków obrotowych, przebiegają na 
zasadach ogólnych. 

4. Powyższe ustalenia dotyczą nakładów na inwestycje 
zarówno rozpoczęte jak zakończone i obowiązują od dnia 
1 lipca 1962 r. wszystkie przedsiębiorstwa i zjednoczenia 
(zarządy) podległe i nadzorowane przez Ministra Budow- 
nictwa i Przemysłu Materiałów Budowlanych. , 


DYREKTOR DEPARTAMENTU 
wz. Cz Krzemiński 


KOMUNIKAT I 


W Dzienniku Ustaw ogłoszono: 


w nr 32 z 8.V1.62 r. poz. 150 ustawę z 30.V.62 r. o 80- 
spodarce paliwowo-energetycznej; 


w nr 33 z 9.V.62 r. poz. 156 ustawę z 31.V.62 r. Prawo 
wynalazcze; 


poz. 157 ustawę z 31.V.62 r. o Urzędzie Patentowym 
Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej; 


w nr 34 z 11.VI.62 r. ustawę z 30.V.62 r. Prawo wodne; 


w nr 35 z 14VI.62 r. rozporządzenie Rady Ministrów 
z 31.V.62 r. w sprawie przekazywania terenów w miastach 
i osiedlach; 


w nr 36 z 18.V1.62 r. poz. 162 rozporządzenie Rady Mi- 
nistrów z 25.V.62 r. w sprawie tworzenia funduszu zakła- 
dowego w przedsiębiorstwach wykonawstwa inwestycyj- 
nego i geologicznych; 


poz. 163 rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z 9.VI. 
1962 r. w sprawie przyznania XXXI Międzynarodowym Tar- 
gom Poznańskim: ulg w zakresie ochrony wynalazków, 
wzorów i znaków towarowych. 


W Monitorze Polskim ogłoszono: 


w nr 44 z 30.V.62 r. poz. 204 zarządzenie nr 46 Prezesa 
Rady Ministrów z 23.V.62 r. w sprawie zakresu i trybu 
dysponowania przez Ministra Finansów częścią rezerwy 
budżetu centralnego; 


poz. 209 zarządzenie Prezesa Polskiego Komitetu Norma- 
lizacyjnego z 12.V.62 r. w sprawie opracowywania norm 
i prowadzenia ich rejestru oraz w sprawie udzielania ze- 
zwoleń na odstąpienie od normy; 


w nr 45 z 31.V.62 r. poz. 213 uchwałę Rady Ministrów 
nr 168 z 11.V.62 r. w sprawie tworzenia przez przedsię- 
biorstwa państwowe rezerw na pokrycie niektórych rosz- 
czeń pieniężnych; 


poz. 215 zarządzenie Przewodniczącego Komitetu do 


_ Spraw Techniki z 10.V.62 r. w sprawie ustalenia wykazu 


Fi 
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biur projektów technologicznych działających na rzecz 
przemysłu oraz innych gałęzi produkcji; 


w nr 46 z 1.V1.62 r. poz. 218 zarządzenie Ministra Fi- 
nansów z 23.V.62 r. w sprawie płatności zobowiązań je- 
dnostek i zakładów budżetowych; 


w nr 47 z 12.VL.62 r. poz. 229 zarządzenie Przewodni- 
czącego Komitetu Pracy i Płac z 28.V.62 r. w sprawie 
określenia przypadków, w których może być nadany tytuł 
robotnika wykwalifikowanego bez obowiązku zdawania 
egzaminu; E 


w nr 48 z 16.V1.62 r. poz. 232 zarządzenie Ministra Fi- 
nansów z 2.V1.62 r. w sprawie gospodarowania etatami 
i funduszem płac w jednostkach i zakładach budżetowych 
w roku 1962; 


poz. 236 zarządzenie Prezesa Polskiego Komitetu Nor- 
malizacyjnego z 4.VI.62 r. w sprawie zasad i sposobu ozna- 
czania artykułów znakiem zgodności z normą; 


w nr 49 z 19.VI.62 r. poz, 238 uchwałę Rady Ministrów 
nr 188 z 25.V.62 r. w sprawie ogólnego zakresu badań 
statystycznych Głównego Urzędu Statystycznego z zainte- 
resowanymi organami administracji państwowej w uspraw- 
nieniu sprawozdawczości, a w szczególności w opracowa- 
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niu wzorcowej dokumentacji stosowanej w jednostkach go- Eo 


spodarki uspołecznionej. 


KOMUNIKAT II 


Zostały wydane, a nie są ogłoszone w Dzienniku Urzędo- l 


wym następujące akty normatywne: 
Zarządzenia Ministra: 


1. nr 284 z 28.V.62 r. znak: OR4-61-4/62 w sprawie zmia- 
my zarządzenia o utworzeniu przedsiębiorstwa pań- 
stwowego pod nazwą Fordońskie Zakłady Ceramiki 
Budowlanej; i 


2. nr 285 z 28.V.62 r. z nak: FE/3/35/62 w sprawie do- 


tacji przedmiotowych; 


3. nr 289 z 31.V.62 r. znak: FE-8-04/62. w sprawie doko- + i 


nania napraw oraz podniesienia jakości budownictwa 
mieszkaniowego, realizowanego metodą wielkopłytową 
na terenie m. st. Warszawy. 


4, nr 290 z 1.VI.62 r. znak: OR3-51/62 w sprawie poru- x 


czenia Zjednoczeniu Biur Projektów Budownictwa A 


wykonywania niektórych funkcji w zakresie projekto- 


wania w budownictwie należących do Ministra Bu- ` 


downictwa i Przemysłu Materiałów Budowlanych; 


5. mr 291 z 7.VL62 r. znak: T-6-04/755/62 w sprawie do- 
konania napraw oraz podniesienia jakości budownictwa 


mieszkaniowego realizowanego metodą wielkopłytową 
na terenie Łódzkiego, Poznańskiego i Wrocławskiego 


Zjednoczenia Budownictwa oraz Śląskiego Zarządu 
Budownictwa Miejskiego; 


6. nr 293 z 11.VI.62 r. znak: KR-1/D-700/62 w sprawie „SĘ 


stosowania jednolitego indeksu materiałowego; NENA. > 


i 
7. nr 294 z 12.VI.62 r. znak: PL 1/3-124/62 w sprawie 
opracowania projektu Narodowego Planu Gospodar- 


czego; 


I. 10. 
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8. nr 295 z 18.VI.62 r. znak: ZP/3/62 zmieniające zarzą- 


dzenie w sprawie środków zabezpieczających poprawę 
dyscypliny w zakresie gospodarki funduszem płac 
i czasem pracy w 1962 r.; 


. nr 296 z 16.V1.62 r. znak: ZP/6/62 w sprawie otwarcia 


Zasadniczej Szkoły Zawodowej dla Pracujących Zakła- 
dów Części Zamiennych Maszyn Budowlanych nr 4 
w Jelemiej Górze; 


nr 297 z 16.VI.62 r. znak: ZP/6/62 w sprawie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Zawodowej dla Pracujących War- 
szawskich Zakładów Mechanizacji Budownictwa w 
Warszawie; 


. nr 298 z 16.VI.62 r. znak: ZP/6/62 w sprawie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Zawodowej dla Pracujących Wro- 


cławskich Zakładów Remontu Maszyn Budowlanych 
i Przemysłu Materiałów Budowlanych we Wrocławiu; 


nr 299 z 16.VI.62 r. znak: ZP/6/62 w sprawie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Zawodowej dla Pracujących Za- 
kładów Remontu Maszyn Budowlanych nr 5 w Gli- 
wicach; 


REDAKCJA I ADMINISTRACJA 
MINISTERSTWO BUDOWNICTWA . 
I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH 
Warszawa, ul. Żurawia 3/5 


Telefon Redakcji: 
Centrala 21-05, wewn. 585, 
Telefon Administracji: 
Centrala 21-05, wewn. 424. 
Warunki prenumeraty Dziennika Urzędowego Ministerstwa 
Budownictwa i Przemysłu Materiałów Budowlanych —— pre- 
numerata roczna zł 42,—. Cena pojedynczych egzemplarzy 
niezależnie od objętości zł 2,—. Wpłacać należy do Naro- 
dowego Banku Polskiego V Oddział Miejski w Warszawie na 
konto; „Ministerstwo Budownictwa i Przemysłu Materiałów 
Budowlanych — Biuro Budżetowo-Gospodarcze nr 1529-91-867, 
Cz. 8. Dział 7, Rozdział 3. 


Cena zł 2,— 
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nr 300 z 16.VI.62 r. znak: ZP/6/62 w sprawie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Zawodowej dla Pracujących Za- 
kładów Sprzętu Budowlanego nr 2 w Solcu Kujawskim; 


nr 301 z 16.VI.62 r. znak ZP/6/62 w sprawie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Budowlanej dla Pracujących Skier- 
niewickiej Wytwórni Konstrukcji Stalowych „Mo- 
stostal” w Skierniewicach — Rawce; 


nr 302 z 16.V.62 r. znak: ZP/6/62 w sprawie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Zawodowej dla Pracujących Ce- 
mentowni „Wiek* w Ogrodzieńcu; 


nr 304 z 23.VI.62 r. znak: OR4-61-2/62 w sprawie prze- 
kazania przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą 
Ząbkowickie Zakłady Dolomitu. 


Okólnik Ministra: 


Li: 


nr 13 z 2.VI.62 r. znak: ZZ/62 w sprawie gospodarki 
materiałowej i obniżenia kosztów zużycia materiałów. 


OPŁATA POCZTOWA UISZCZONA RYCZAŁTEM 


caii OOOO: 


(miejsce na adres odbiorcy) 


Warszawa, ul. Żurawia 3/5 
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